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Activitatea 4IMPLEMENTAREA DE MODELE DE PARTENERIAT S| RETELE
INTRE UNIVERSIT ATI SI PARTENERI SOCIALI PENTRU DEZVOLTAREA
PROGRAMELOR DE INV ATAMANT SUPERIOR DIN PERSPECTIVA
PROMOVARII INV ATARII CENTRATE PE STUDENT PENTRU PIATA
MUNCII
Activitatea4.1.2. Organizarea a 3 evenimente de tip Zileldgueeriatului: ,Universitati
competente pentru piata muncii !”

30.05.2015

UNIVERSITATI COMPETENTE PENTRU PIATA MUNCII!

Pentru integrarea g ngionale la cerirele pigei europene a fegi de muna, rolul
Universittilor in formarea competgelor este in contiriucrestere. Astfel se Tnregistrean
valorizare a competggior transversale in vederedasgii unui loc de munt in acord cu
calificarile dginute, respectiv competgrie de comunicare n limbi &ine, abiltti de folosire
a calculatorulusi de marketing personal (ex: autodezvoltarealrtarea unui loc de munca).

Aceste competea sunt avansatg de studile interngonale pe aceastemi. De exemplu,
Tredence Graduate Barometre 2013 a colectat o@r8lE7.617 studeindin 1057 universii
europene. La toate cele trei niveluri de ardalizLBS, Romanigi Europa), cel mai mult sunt
«apreciate experi¢gam profesiond fara legatura cu domeniul studiatsi «cunatintele de
limba engleza».

In 2013 a fost realizat unu studiu referitor laegrarea absolvegior pe piga muncii.
Rezultatele studiului au @at urnmitoarele:

Programe de studiu care conduc la angajarea inesipacea absolvit

» calculatoarele

* matematica

» construgi civile si industriale

» teologie pastoral

* medicira

Absolvenii acestor specialiizi lucreaz in propotie de peste 60% in joburi care sunt
direct legate de specializarea absalvit

Programe de studiu care conduc la angajarea inrdboo@exe celui absolvit:

» stiinte politice

* relaii interngionale

» comunicarssi relalii publice

» administrarea afacerilor

* economia comeului, turismuluisi serviciilor
* informatici economid

» afaceri interngonale

* management

* marketing

» electronia@ aplicat
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» tehnologiisi sisteme Tn telecomuniga
Absolvenii acestor specialiri lucreaz in propotie de 30-45% 1in joburi conexe
specializrii absolvite. Studiul arétca pe aceaétlista ar putea fi agugatesi urmatoarele
specializri: sociologie, asiste# sociak, limbasi literatura moder#, traducerai interpretare,
jurnalism.

Programe de studiu care conduc la angajarea inrdodiierite de cel absolvit:

» geografia turismului

* limbasi literatura romaa

* istorie

» relaii internaionalesi studii europene

» administraie publici

* administraie europead

Peste 40% dintre absoluéracestor specialii decla# ca lucreaz in joburi care nu au

legatud cu specializarea absol&it Conform recrutorilor, angajatorii sunt mai degdrab
interes@ de competegele pe care le au absolyeri de experieta anterioat de lucrusi mai
putin de specializarea absolvisau de prestigiul universiti. Dintre absolvetii inclusi in
esantionul studiului, 67% sunt angajgi 26% nu au un loc de muic

Ce spun absolvein si angajatorii despre ce se in¥an universiiti:

* angajatorii sunt mai degratnteresa de competetele pe care le au absolversi de
experiena anterioat de lucru,si mai puin de specializarea absobvisau de prestigiul
universittii

* in gasirea primului job, competegle de relaonare intr-o echipsunt mai importante
decét cele dobandite in cadrul programelor deistudi

» absolvemi conside# ca 55% dintre cungiintelesi abilitatile de care au nevoie la locul
de muné au fost dobandite chiar la locul de mantn timp ce doar 32% au fost
dobéandite in facultate, iar 14% in alte imprajur

* pentru76% dintre angajatori nu conteazdaai un posibil angajat are o diplowhde
licenta sau aresi diploma de master

* angajatorii cred £ in invatamantul roméanesc actual exigbrea multe programe de
studii

e atat pentru absolven céat si pentru recrutori, competerle dobandite in cadrul
programelor de studii ocdpn loc secundar, fade competeele transversale

* n opiniarecrutorilor, rezultatele la examenul de liced si reputafia universitii nu
sunt deloc importante in decizia de angajare

* 86% dintre absolvenconside# ca au invtat meserie mai degrala locul de munt
si nu la facultate

* 80% dintre angajatori deckarca nu au nicio preferigd legat de facultatea sau
universitatea din care provine studentul

Pentru a contracara aceste efecte, stiidenvenit cu o propunere interesatd inceputul

acestui an, mai exact ca univeigle din tara noastr sa primeaség bani de la buget in furie
de rata de angajare a absokilen

Ministerul Educgei considei ca ideea este "ok, de discutat”, angnplementarea unei

astfel de ingiative ar fi extrem de complicatpentru @&, in primul rand, ar trebui schimliat
legislgia.
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Propunerea studglor a ajuns pe masa ministrului Edtieg Tnsi reprezentatii institutiei
au spus &, deocamdat "nu se poate introduce un asemenea indicatorati@ate”. Datele
privind insetia absolvetilor de nivel universitar pe pia fortei de mung nu sunt colectate la
nivel naional si, in conseciti, deocamdatnu se poate introduce un asemenea indicator de
calitate pentru fing@area indtamantului universitar de stat".

Andreea-loana COZIANU ETL Coordonator implementare

SOLICITAT RAMBURSARE FSE A
POSORU/M56/1.2/G/133630
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